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Уважаемые коллеги, родители, 

обучающиеся, социальные партнеры! 

Коллектив ОГБПОУ Тейковский многопрофильный колледж 
представляет вам Публичный доклад за 2021-2022 учебный год

и перспективные направления на 2022- 2023 учебный год.

Публичный доклад основан на результатах постоянного мониторинга 
образовательной деятельности, статистических данных и призван 
обеспечить информационную открытость работы коллектива колледжа 
для представителей органов законодательной и исполнительной 
власти, обучающихся и их родителей, работодателей, средств массовой 
информации, общественных организаций и других заинтересованных 
лиц. 

Тюленёва Ф.С. директор ОГБПОУ ТМК



Публичный доклад адресован широкому кругу читателей: представителям органов 
власти, обучающимся и их родителям, работникам системы образования и другим 
заинтересованным лицам.
В настоящее время ОГБПОУ Тейковский многопрофильный колледж – это 
современное образовательное учреждение, имеющее свои традиции, результаты, 
достижения и реализующее как основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования, так
и программы дополнительного образования и профессионального обучения.
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1. Общая характеристика 

колледжа

Наименование учреждения: областное государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Тейковский многопрофильный 

колледж

Юридический адрес: 155044, г. Тейково, пос. Грозилово, д.17

Фактический адрес: 155044, г. Тейково, пос. Грозилово, д.17

Телефон/факс: 8 (49343) 2-29-81/2-41-19.

E-mail: teikovо-pu19@mail.ru; сайт: www.npu19.ru

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение

Статус:

Тип – профессиональная образовательная организация 

Вид – колледж

Учредитель: Департамент образования Ивановской области

mailto:teikovо-pu19@mail.ru
http://www.npu19.ru/


Миссия колледжа
- обеспечение доступного и качественного образования в соответствии 

с потребностями работодателей, повышение конкурентоспособности 

выпускников коллежа. Обеспечение доступности профессионального 

образования для  молодежи г. Тейково, Гаврилово – Посадского, 

Комсомольского, Ильинского, Лежневского, Тейковского районов. 

Создание комфортных условий для развития и саморазвития 

обучающихся с учетом их возможностей, познавательных интересов 

и склонностей, что позволит обеспечить их самореализацию 

при построении собственной жизненной траектории.



Приоритетные цели и задачи 
деятельности Колледжа:

- подготовка квалифицированных рабочих кадров  

и специалистов среднего звена в соответствии с потребностями 

предприятий г.Тейково, Тейковского, Гаврилово–Посадского, 

Комсомольского, Ильинского, Лежневского районов;

- обеспечение доступности профессионального

образования для сельской молодежи Гаврилово – Посадского, 

Комсомольского, Ильинского, Лежневского, Тейковского районов, 

социально не защищённых 

(в том числе, детей-сирот),  для инвалидов и лиц с ОВЗ.



В колледже ведётся подготовка по 
следующим специальностям и профессиям:

19.02.10 Технология продукции общественного питания

29.02.04 Конструирование, моделирование и технология   швейных изделий

40.02.02 Правоохранительная деятельность

43.02.15 Поварское и кондитерское дело

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации

43.01.09 Повар, кондитер

43.01.02 Парикмахер 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир

19727 Швея 

16675 Повар

19601 Штукатур

Подготовка 
специалистов 

среднего звена

Подготовка 
квалифициро-

ванных рабочих 
и служащих

Профессиона-
льное обучение
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Контрольные цифры приема

2018-2019 учебный год

2019-2020 учебный год

2020-2021 учебный год

2021-2022 учебный год

Всего в колледже на очном отделении в 2021-2022 учебном году  
обучалось:
по ППКРС – 181 человека (из них детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 25  человек (14%); 
по ППССЗ – 102 человек, (из них детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 9  человек (9%);
по профессиональному обучению – 21 человека, (из них детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей 4  человек (19%)



Наименование 

профессии/специальности

Код 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс Итого

Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих

1 Мастер по обработке цифровой 

информации

09.01.03 25 0 19 44

2 Парикмахер 43.01.02 0 23 11 34
3 Повар, кондитер 43.01.09 26 0 24 13 63
4 Продавец, контролер-кассир 38.01.02 19 21 0 40

Программа подготовки специалистов среднего звена

5 Конструирование, моделирование 

и технология швейных изделий

29.02.04 0 12 0 0 12

6 Технология продукции 

общественного питания

19.02.10 19 19 38

7 Поварское и кондитерское дело 43.02.15 19

8 Правоохранительная 

деятельность

40.02.02 12 13 8 33

Профессиональная подготовка

9 Швея 19601 21 21

Информация о контингенте



Выпуск в 2021-2022 учебном году по ППКРС (очно) составил – 30 человек, в т.ч. дети 
– сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 6 человек (20%); по ППССЗ 
(очно) составил –27 человек, в т.ч. дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения 
родителей – 3 человек (11%); по ПО – 21 человек, в т.ч. дети – сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей – 4 человек (19%).
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2. Организация образовательного

процесса в колледже

Организация и планирование учебного процесса осуществляется
в соответствии с графиком учебного процесса, рабочими учебными планами, 

рабочими программами и календарно – тематическими планами учебных 
дисциплин, расписанием учебных занятий и планом основных мероприятий
на текущий учебный год. 

Расписание учебных занятий учитывает чередование дисциплин
по сложности. Отдельно составляются расписания спортивных секций, консультаций 
преподавателей и кружков, которые утверждаются директором. Изменения
в расписании доводится до сведения преподавателей и обучающихся своевременно. 

Общий объем учебной нагрузки обучающихся соответствует ФГОС СПО. 
Педагогическая нагрузка распределяется с учетом преемственности, утверждается 
директором. Приказ о педагогической нагрузке издается на начало учебного года.



Периодичность промежуточной аттестации определяется рабочими 
планами и графиком учебного процесса. Процедуры сдачи зачетов, контрольных 
работ, экзаменов, предусмотренных рабочими учебными планами, осуществляются 
за счет часов, отводимых на дисциплину. Весь комплект документации основных 
профессиональных образовательных программ методически обеспечен 
и адаптирован к современным требованиям. Результаты промежуточной аттестации 
2 раза в год рассматриваются педагогическим советом по итогам работы за семестр.

Завершающая форма обучения (государственная итоговая аттестация)
по каждой основной профессиональной образовательной программе имеет 
комплексное учебно – методическое обеспечение. Ежегодно по каждой выпускаемой 
профессии или специальности разрабатывается и утверждается Программа 
государственной итоговой аттестации не позднее, чем за шесть месяцев до начала 
государственной итоговой аттестации. 



В 2021-2022 учебном году обучающиеся колледжа по профессии 43.01.09 «Повар, 
кондитер» проходили итоговую аттестацию в форме Демонстрационного 
экзамена в ОГБПОУ Фурмановский технический колледж. Обучающиеся  
выполняли задания Демонстрационного экзамена по компетенции 
34 «Поварское дело», согласно заданию кода 1.2. 



Ежегодно, согласно комплексного плана работы,  в колледже  
проходят предметные недели общеобразовательных 
и специальных дисциплин, в рамках которых преподаватели
и мастера производственного обучения проводят открытые 

уроки, на которых делятся своим мастерством.



3. Материально- техническое обеспечение 

образовательного процесса



ОГБПОУ «Тейковский многопрофильный колледж» имеет общую площадь зданий 
(помещений) 8548 кв. м., из них: 3008 кв. м. - учебная площадь. 
Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
проведение дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 
учебной практики, всех видов лабораторных работ и практических занятий,  
предусмотренных учебными планами по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих и программам подготовки специалистов 
среднего звена. Материально-техническая база Колледжа соответствует 
действующим санитарным и противопожарным нормам.
В колледже имеются  8 учебно-производственных мастерских, оснащенных 
оборудованием и инструментами, необходимыми  для проведения уроков учебной 
практики и производственного обучения, в соответствии с требованиями ФГОС СПО; 
7 кабинетов общеобразовательного цикла; 
5 кабинетов профессионального цикла; 
1 кабинет вычислительной техники;
1 лаборатория.



Серьезное внимание в Колледже уделяется внедрению в образовательный процесс 
информационных технологий. Компьютеризация образовательного процесса 
осуществляется в рамках профессионально-образовательных программ.
Колледж подключен к сети Internet, скорость подключения - 5 Мбит/сек.: доступ 
осуществляется с 52 персональных компьютеров. Действует две единые локальные 
вычислительные сети.  
Количество единиц вычислительной техники (компьютеров) – 52 ед. В учебном 
процессе используется 44 единицы.
В Колледже оборудован 1 компьютерный класс. В учебных целях используются:
мультимедиа проекторы -11  шт.; 
интерактивные доски - 8 шт.; 
принтера -28 шт.; 
сканера -7шт.;
многофункциональные устройства -9 шт.;
электронный лазерный стрелковый тренажер;
тренажер "Максим I" тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации;
винтовка пневматическая МР-512-24 4,5кал;
ММГ автомат АК-74плс 2шт
лицензионные программные продукты: «1С:Предприятие 8.2 Бухгалтерия 
предприятия», «1С:Предприятие 8.2 БИТ:Ресторан», «1С:Предприятие 8.2 Управление 
торговлей», WindowsXP, 7, 8.1, 10, Office 2007, 2010, 2013, Антивирус Касперского;
компьютерные справочные правовые системы «Консультант плюс» и «Госфинансы».



4. Кадровое обеспечение 

образовательного процесса

9 педагогических 
работников имеют первую и 
высшую квалификационную 

категорию (50%) 

10 педагогов прошли курсы 
повышения квалификации в 

2021-2022 учебном году

3 мастера и 2 преподавателя 
п/о прошли обучение в 

академии Worldskills Russia

1 мастер п/о занял 2 место в 
региональном этапе 

Всероссийского конкурса 
«Мастер года»

17 
педагогических 

работников
Учебный процесс в
колледже обеспечивается
высококвалифицированным
административно-
управленческим и
преподавательским составом.
Образование всех
преподавателей, соответствует
профилю преподаваемых
дисциплин.



Участие педагогов в конкурсах 

№п/

п

Название мероприятия Результат/ 

количество 

человек

1 Региональный этап Всероссийского конкурса «Мастер 

года» среди мастеров производственного обучения 

профессиональных образовательных организаций 

Российской Федерации

2 место/1 человек

2 Международный конкурс «Экология» Глобльные

проблемы 21 века 

Международный центр образования и педагогики

3 место/1 человек

3 3 всероссийский конкурс лучших практик студенческих 

организаций ПОО в номинации «Лучшая практика в 

профориентации в содействии трудоустройства студентов 

и выпускников» 

диплом 

участника/1человек

4 Всероссийская олимпиада «Безопасность 

жизнедеятельности»  Кот 

1 место/1 человек

5 Всероссийская олимпиада в номинации «Гражданско-

патриотическое воспитание: цели, задачи, содержание» 

(Проверка знаний) 

2 место/1 человек

6 Международный конкурс «Методические разработки 

педагогов»(Солнечный свет) 

1 место/1 человек

7 «Всероссийский урок Победы» Участник/4 человека

8 Международная интернет- олимпиада «Солнечный свет» 

по биологии «Мир животных и физика» (Солнечный свет) 

3 место/1 человек

9 Международная интернет- олимпиада «Солнечный свет» 

по биологии  (Солнечный свет) 

2 место/1 человек



5. Воспитательная работа и социальная

защита обучающихся

Воспитательная работа в колледже регламентируется Конституцией РФ, «Законом об 
образовании в Российской Федерации», «Конвенцией ООН о правах ребенка» и другими 
федеральными, региональными и муниципальными нормативными правовыми актами, 
организуется в соответствии 
с Концепцией воспитательной работы в колледже и направлена на решение следующих задач: 
- Формирование мировоззрения и системы базовых ценностей личности;
- Приобщение обучающихся к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям
и традициям; 
- Обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, формирование 
личностных качеств, необходимых для жизни; 
- Воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного 
отношения к природной и социокультурной среде обитания;
- Развитие воспитательного потенциала семьи;
- Поддержка социальных инициатив и достижений обучающихся.

Концепция воспитательной работы в колледже составлена с учетом приоритетных 
направлений реализации молодежной политики и развития образования в Российской 
Федерации. В колледже приняты в установленном порядке документы, регламентирующие 
организацию и проведение воспитательной работы .
С 01 сентября 2021г. В колледже разработаны и внедряются РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ  
по профессиям и специальностям реализуемые в колледже.



Основными направлениями воспитательной 
работы в колледже

патриотическое 
воспитание

ученическое 
самоуправление

правовое 
воспитание

воспитание 
здорового 

образа жизни

Культурно-
досуговая 

деятельность



Воспитательная работа в колледже возглавляется директором, организуется 
заместителем директора по учебно-воспитательной работе, осуществляется 
классными руководителями учебных групп, мастерами производственного 
обучения, преподавателями и воспитателями общежития. Ряд организационных 
функций возложен на Совет старост и Совет общежития. 
Основными формами учебно-воспитательной и внеурочной работы в колледже 
являются воспитательная внеурочная деятельность, включающая в себя 
общественную, культурно-массовую, спортивно-оздоровительную и другие виды 
деятельности обучающихся.
По всем профессиям и специальностям разработаны Программы воспитания.



Правовое воспитание обучающихся формируется в установлении активной гражданской 
позиции и в профилактике противоправного поведения. Свою активную гражданскую позицию 
обучающиеся проявляют при организации работы по повышению электоральной активности 
обучающихся. По профилактике противоправного поведения в колледже совместно с ПДН  МО 
МВД России «Тейковский», КДН и ЗП г.о. Тейково составлены и утверждены совместные планы 
работы, где отражены все мероприятия, проводимые по профилактике противоправного 
поведения. Согласно данным планам внутри колледжа проводятся: 
- месячники по антинаркотической направленности, согласованные с МО МВД России 
«Тейковский»;
- декадники по профилактике правонарушений, жестокости и насилия по отношению
к несовершеннолетним, проводимые совместно с ОДН  МО МВД России «Тейковский»;
- заседания совета профилактики колледжа. 



Внимание! 
Подросток МО МВД России 

«Тейковский»

КДН и ЗП г.о. Тейково
ОБУЗ Тейковская

ЦРБ

«Центр социальной 
помощи семье и детям 

«На Московской»»

ФКУ УИИ УФСИН 
России по Ивановской 

области

Взаимодействие колледжа по 
профилактике правонарушений, 
беспризорности и суицидальных 

проявлений



Заседание кружка 
«Юный лингвист» по 
теме «Английское 
чаепитие»

№

п/п

Наименование  кружка, секции Количество

обучающихся,

занимающихся в кружке,

секции

Количество

обучающихся,

занимающихся

«группы риска» в кружке,

секции

1 «Юный математик» 17 7
2 «Кулинарные искусники» 15 4
3 «Поиск» 17 5
4 «Стилист» 17 12
5 «Рукодельница» 13 4
6 «Химия в профессии» 12 2
7 «Юный лингвист» 11 4
8 «Путешествие по 

англоговорящим странам»

11 -

9 Спортивные игры 25 16
10 Атлетическая гимнастика 27 16
11 Клуб «Досуг» 65 22
12 Кулинарный кружок 30 22
13 Волонтерское 

объединение «Надежда»

31 17

14 Патриотический клуб  

«Гвардеец»

15 5

Культурно- досуговая деятельность в нашем колледже направлена 
на развитие творческих способностей, творческой активности, 
творческого потенциала и осуществляется посредством 
организации совместной деятельности преподавателей и 
обучающихся.



Отмечается положительная динамика охвата учащихся творческими

и спортивными объединениями. Результаты конкурсов.

Наименование конкурса Вид конкурса Участники

конкурса

Призовые места

« Мой уютный дом» Областной общежитие 2

" Арт-Профи Форум" Межрегиональный 3 1

"Дорога, безопасность, жизнь" Областной 3 2

" Единство основа сильной России" Областной 3 1

" Молодежь проитив наркотиков" Областной 3 1

" Путь мужества" Областной 6

"Моя семейная реликвия" Областной 1

1

" Пушкинский чтения" Областной 1



Общежитие  колледжа

№ 

п/п

Показатели Человек

1. Общее количество обучающихся, 

проживающих в общежитии.

В том числе:

66

2. Количество девушек, проживающих в 

общежитии

39

3. Количество юношей, проживающих в 

общежитии

27

4. Количество детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

проживающих в общежитии

15

5. Количество обучающихся I курса, 

проживающих в общежитии

30

6. Количество обучающихся II курса, 

проживающих в общежитии

8

7. Количество обучающихся III курса, 

проживающих в общежитии

28



6. Результаты образовательного процесса.

Качество образования

Качество подготовки выпускников в Колледже контролируется путем проведения 
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, а также в процессе проведения 
срезовых контрольных работ. Учебными планами предусматриваются различные 
формы промежуточной аттестации: экзамен, дифференцированный зачет, зачет.
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7. Финансово-экономическая деятельность  

колледжа

ОГБПОУ Тейковский многопрофильный колледж осуществляет 
свою деятельность за счет финансирования из бюджета 
Ивановской области и внебюджетных средств, получаемых от иной 
предпринимательской деятельности.
Доход от иной приносящей доходы деятельности за отчетный 
период составил 3796847,09 руб., в том числе:
- доход от образовательной деятельности 1372423,84 руб.
Общий объем внебюджетных расходов составляет   3796847,09 
руб., из них 357447,00 руб.  направлено на модернизацию учебно-
материальной базы.



С целью дальнейшего повышения качества образовательных услуг необходимо
1. Развивать социальное партнёрство с предприятиями и организациями в вопросах:
организации практического обучения обучающихся на реальных рабочих местах;
организации дипломного, курсового проектирования под заказ работодателя;
организации стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения;
трудоустройства выпускников.
2. Совершенствовать, развивать материально-техническую базу Колледжа.
3. Продолжить работу по:
совершенствованию методического обеспечения специальностей и профессий
в рамках ФГОС СПО;
духовно-нравственному воспитанию обучающихся;
исследовательской и экспериментальной деятельности обучающихся
и преподавателей;
совершенствованию профориентационной работы с использованием 
инновационных технологий.

8. Заключение. Перспективы 

развития колледжа



Спасибо, что читаете наш 
Публичный доклад!

Учим не всех, а каждого!


