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Экспертное заключение 

Основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

 по профессии  38.01.02 «Продавец, контролер-кассир». 

 

  Эксперт:  ООО «Каскад» в лице директора Филипповой С.В. 

 

  ООО «Каскад» является социальным партнером Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного  учреждения Тейковский 

многопрофильный колледж и имеет потребность в квалифицированных кадрах, 

подготавливаемых  в ОГБПОУ ТМК по профессии 38.01.02«Продавец, контролер-

кассир». 

   Представленная на экспертизу основная профессиональная образовательная программа 

среднего профессионального образования программа подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих по профессии «Продавец, контролер-кассир»  разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по профессии среднего 

профессионального образования 38.01.02 «Продавец, контролер-кассир». Программа 

предназначена для подготовки  квалифицированных рабочих по профессии  38.01.02  

Продавец, контролер-кассир, входящей в состав укрупненной группы профессий 38.00.00 

Экономика и управление. 

   Область профессиональной деятельности выпускников: организационно-

технологический процесс обслуживания покупателей, продажа товаров потребительского 

и промышленного назначения необходимого ассортимента в организациях оптовой и 

розничной торговли различных форм собственности.       

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

• товарно-сопроводительные документы; 

• торгово-технологическое оборудование: весоизмерительное, подъемно-

транспортное, холодильное и контрольно-кассовое, немеханическое оборудование 

и инструмент; 

• ассортимент товаров; 

• технологические процессы. 

   В процессе разработки основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования по профессии 38.01.02 Продавец, контролер-

кассир проводились встречи  рабочей группы разработчиков программы  ОГБПОУ  ТМК с 

администрацией ООО «Каскад», в ходе которых была определена специфика с учетом 

потребности предприятия, конкретизированы конечные результаты обучения в виде 

компетенций, умений, знаний, приобретаемого практического опыта. 

   Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 

образования по профессии  38.01.02  Продавец, контролер-кассир соответствует учебному 

плану по профессии, выделенные виды профессиональной деятельности соответствуют 

содержанию программы и профилю  подготовки. В содержании программы включены 

особенности оборудования базового предприятия.  Практические и лабораторные занятия 

способствуют углублению знаний и умений  по эксплуатации технологического 

оборудования, экспертизе продовольственных и непродовольственных  товаров.     

Программа разработаны с учетом отработки теоретического материала в процессе 

проведения учебной  практики и производственной практики. Количество часов учебной и 

производственной практики отражено в учебном плане в достаточном объеме.   

Содержание учебной практики соответствует видам профессиональной деятельности, 

имеет логическую последовательность и завершенность. Квалификация, присеваемая в 

ходе подготовки, соответствуют квалификационному уровню по национальной и 

отраслевой рамке квалификаций. Перечень работ для освоения обучающимися основной 



профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 

по профессии «Продавец, контролер-кассир» соответствует Единому тарифно-

квалификационному справочнику работ и профессий рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов ОК016-94 в редакции от 01.11.1999 года. 

 

Заключение: Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования программа подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих  по профессии «Продавец, контролер-кассир» соответствует требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта по профессии среднего 

профессионального образования 38.01.02 «Продавец, контролер-кассир», специфике 

предприятия и квалификационному уровню по отраслевой и национальной рамке 

квалификаций. Программа  может быть рекомендована для реализации в учебных 

заведениях среднего профессионального образования. 

 

 

 

 

                                                                                                    

 

ООО «Каскад» 

Директор_____________/Филиппова С.В./ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
1.1. Нормативно-правовая база 

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования программа подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих предназначена для подготовки в учреждениях профессионального 

образования квалифицированных рабочих по профессии СПО 38.01.02 «Продавец, 

контролер-кассир», входящей в состав укрупненной группы профессий СПО  38.00.00 

Экономика и управление со сроком обучения 2 года 10 месяцев на базе основного 

общего образования. 

Нормативно-правовую основу разработки программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих составляют: 

 

• Федеральный закон об образовании от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 100701.01 «Продавец, контролер-

кассир», утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 720 (ред.от 09.04.2015г.), зарегистрировано в Минюсте России 

20.08.2013 № 29470; 

• Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования, утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 18 апреля 2013 г. №291; 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 2013г.№464; 

• Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 16 августа 2013г. №968; 

• Приказ  Минобрнауки России от 31 января 2014 г. N 74 «О внесении 

изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 16 августа 2013 г. N 968», зарегистрирован в Минюст России от 5 марта 2014 г., № 

315240  

• Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам 

среднегоо профессионального образования, утвержденный приказом министерства и 

науки Российской Федерации от 23 января 2014г.№36. 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 5.06.2014 г. № 632 «Об 

установлении соответствия профессий и специальностей среднего профес-

сионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199, 

профессиям начального профессионального образования, перечень которых ут-

вержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 

сентября 2009 г. № 354, и специальностям среднего профессионального образования, 

перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 28 сентября 2009 г. № 355». 

 

 



•  
 

1.2. Характеристика подготовки по профессии 

 Нормативный срок освоения ОПОП СПО при очной форме получения образования  

- 2 года 10 месяцев, что составляет 123 недели, в том числе: 

 

Обучение по предметам общеобразовательного цикла, учебным 

циклам и разделу «Физическая культура» 

77нед. 

Учебная практика (производственное обучение) 39нед. 

 Производственная практика 

Промежуточная аттестация 5нед. 

Государственная (итоговая) аттестация ОПОП СПО 2нед. 

Итого  123нед. 

 

  Лица, поступающие на обучение, должны иметь документ о получении 

среднего общего образования. 

 Область профессиональной деятельности выпускников: организационно - 

технологический процесс обслуживания покупателей, продажа товаров 

потребительского и промышленного назначения необходимого ассортимента в 

организациях оптовой и розничной торговли различных форм собственности. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

 товарно-сопроводительные документы;  

 торгово-технологическое оборудование: весоизмерительное, подъемно 

транспортное, холодильное и контрольно-кассовое, немеханическое оборудование 

и инструмент;  

 ассортимент товаров;  

 технологические процессы.  

В результате освоения профессиональной образовательной программы, 

обучающиеся должны овладеть следующими видами профессиональной деятельности 

(далее ВПД), общими (далее ОК) и профессиональными (далее ПК) компетенциями. 

Общие компетенции: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем.  
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за 
результаты своей работы.  

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
клиентами.  

ОК 7. Соблюдать правила реализации товаров в соответствии с действующими 
санитарными нормами и правилами, стандартами и Правилами продажи товаров.  

ОК 8. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 
профессиональных знаний (для юношей). 

 

 

 



Основные виды  деятельности и профессиональные компетенции: 

1. Продажа непродовольственных товаров.  

ПК 1.1. Проверять качество, комплектность, количественные характеристики 

непродовольственных товаров.  

ПК 1.2. Осуществлять подготовку, размещение товаров в торговом зале и выкладку на 

торгово-технологическом оборудовании.  

ПК 1.3. Обслуживать покупателей и предоставлять достоверную информацию о 

качестве, потребительских свойствах товаров, требованиях безопасности их 

эксплуатации.  

ПК 1.4. Осуществлять контроль за сохранностью товарно-материальных ценностей.  

2. Продажа продовольственных товаров.  

ПК 2.1. Осуществлять приемку товаров и контроль за наличием необходимых 

сопроводительных документов на поступившие товары.  

ПК 2.2. Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку.  

ПК 2.3. Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, 

вкусовых особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров.  

ПК 2.4. Соблюдать условия хранения, сроки годности, сроки хранения и сроки 

реализации продаваемых продуктов.  

ПК 2.5. Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования.  

ПК 2.6. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

ПК 2.7. Изучать спрос покупателей.  

3. Работа на контрольно-кассовой технике и расчеты с покупателями.  

ПК 3.1. Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовой техники (ККТ) и 

выполнять расчетные операции с покупателями.  

ПК 3.2. Проверять платежеспособность государственных денежных знаков.  

ПК 3.3. Проверять качество и количество продаваемых товаров, качество упаковки, 

наличие маркировки, правильность цен на товары и услуги.  

ПК 3.4. Оформлять документы по кассовым операциям.  

ПК 3.5. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

 

1.3. Требования к условиям реализации общеобразовательной и профессиональной 

образовательных программ 

Условия реализации профессиональной образовательной программы 

регламентированы учебным планом по профессии «Продавец, контролер-кассир», в 

котором определены перечень, объем, последовательность изучения учебных 

дисциплин и профессиональных модулей и, входящих в них,  междисциплинарных 

курсов, виды учебных занятий, этапы учебной (производственного обучения) и 

производственной практики, виды промежуточной и государственной (итоговой) 

аттестации. 

 Учебный план составлен с учетом норм нагрузки: 

- максимальный объем обязательной аудиторной нагрузки обучающихся составляет 

36 учебных часов в неделю; 

- максимальный объем учебной нагрузки обучающихся составляет 54 часа в 

неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной работы; 

- продолжительность учебных занятий 45 минут. 

1.4. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, 

профессиональных и общих компетенций 

Контроль и оценка качества освоения основной профессиональной 

образовательной программы включает текущий  контроль знаний, промежуточную и 

государственную (итоговую) аттестацию обучающихся. 



Текущий контроль знаний проводится в процессе обучения. Промежуточная 

аттестация проводится образовательным учреждением по результатам освоения 

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Формы и методы текущего и итогового контроля по профессиональному модулю 

самостоятельно разрабатывается образовательным учреждением и доводятся до 

сведения обучающихся не позднее двух месяцев от начала обучения. 

Для текущего и итогового контроля образовательным учреждением 

разрабатываются и утверждаются фонды оценочных средств (далее ФОС). ФОС 

включают в себя контрольно-измерительные материалы, предназначенные для 

определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных образовательных 

достижений основным показателям результатов подготовки. Для государственной 

(итоговой) аттестации – ФОС разрабатываются и утверждаются образовательным 

учреждением после предварительного положительного заключения работодателей. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной 

службы. 

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего и 

итогового контроля производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица 

1): 

Процент 

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная  оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90-100 5 отлично 

80-89 4 хорошо 

70-79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 неудовлетворительно 

  На этапе промежуточной аттестации на медиане качественных оценок 

индивидуальных образовательных достижений экзаменационной комиссией 

определяется интегральная оценка освоенных обучающимися профессиональных и 

общих компетенций как результатов освоения профессионального модуля. 

 

1.5. Организация итоговой государственной аттестации выпускников 

Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) аттестации является 

представление документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций 

при изучении теоретического материала и прохождении учебной и производственной 

практик по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигнутых результатах,  

дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, 

творческие работы по профессии, характеристики с мест прохождения 

производственной практики. 

Государственная (итоговая) аттестация выпускников состоит из нескольких 

аттестационных испытаний следующих видов: 

- сдача итоговых экзаменов по отдельным учебным предметам, включенным в 

состав итоговой аттестации в рамках основной профессиональной образовательной 

программы; 

- выполнение выпускной экзаменационной работы, выполняемой выпускником по 

теме, определяемой учреждением среднего профессионального образования. 

Итоговый экзамен по отдельным предметам должен определять уровень усвоения 

выпускником материала, предусмотренного учебной программой по МДК или 



профессиональному модулю в рамках основной профессиональной образовательной 

программы. 

 

1.6. Требования к выпускным квалификационным работам 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

определены в Положении ОГБПОУ ТМК «Единые требования по выполнению, 

оформлению и защите письменной экзаменационной работы по профессиям среднего 

профессионального образования». 

Тематика выпускной практической квалификационной работы должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких модулей и предусматривать 

сложность не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС СПО. 

 

Базы практик 

Основными базами практики обучающихся являются: ИП Заболоцкая А.С. магазин 

«Кокетка»; ИП Губайдульбарова О.К. магазин «Продукты»; ИП Попова З.Г. магазин 

«Пчелка»; ИП Куликов А.Ю. «Зоомагазин»; ИП Бойко А.В. магазин «Хозяюшка»; ИП 

Ерохина О.В. магазин «Парфюмерия-косметика»; ООО «Цифромир». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт ОПОП 

по профессии СПО 38.01.02 «Продавец, контролер-кассир» 

Образовательная база приема:на базе среднего общего образования. 

Квалификации базовой подготовки:  продавец продовольственных товаров, контролер-

кассир 

Нормативный срок освоения ОПОП: 2 года10 месяцев. 

Автор-разработчик ОПОП: 

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Тейковский многопрофильный колледж. 

 

Нормативно-правовые основы разработки основной профессиональной 

образовательной программы 

Нормативно-правовую основу разработки основной профессиональной образовательной 

программы составляют 

• Федеральный закон об образовании от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 100701.01 «Продавец, контролер-кассир», 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 

720 (ред.от 09.04.2015г.), зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 № 29470; 

• Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденное 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. 

№291; 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 

2013г.№464; 

• Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013г. №968; 

• Приказ  Минобрнауки России от 31 января 2014 г. N 74 «О внесении изменений в 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. N 968», 

зарегистрирован в Минюст России от 5 марта 2014 г., № 315240  

• Порядок приема граждан на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом министерства и науки 

Российской Федерации от 23 января 2014г.№36. 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 5.06.2014 г. № 632 «Об 

установлении соответствия профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199, профессиям начального 

профессионального образования, перечень которых утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 2009 г. № 354, и 

специальностям среднего профессионального образования, перечень которых утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 2009 

г. № 355».  

 

Требования к абитуриентам 

Абитуриент должен иметь среднее общее образование 

Представить: 

1. аттестат о среднем общем образовании 



2. заявление на имя директора 

3. свидетельство о рождении 

4. Медицинская справка по установленной форме 

5. Справка с места жительства, о составе семьи 

6. Шесть фотографий 3х4 

7. Три конверта с марками по России 

 

Нормативный срок освоения программы 

Срок получения среднего профессионального образования по ППКРС в очной форме 

обучения составляет 43 недели, в том числе: 

Обучение но учебным циклам и разделу "Физическая культура" 77нед. 

Учебная практика 39 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Промежуточная аттестация 5 нед. 

Государственная итоговая аттестация 2нед. 

Каникулярное время 24нед. 

Итого 147нед. 

 

На освоение основной профессиональной образовательной программы предусмотрено 

следующее количество часов: 

Максимальное количество часов 1766  часов,  

из них 

Аудиторных занятий 1476 часов 

Самостоятельной работы  290 часов 

Часов учебной практики  312 часов 

Часов производственной практики (по профилю специальности)  372 часа 

 

 

Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к  

результатам освоения ОПОП СПО по профессии 

Определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. способностью 

применять полученные при освоении учебных дисциплин и междисциплинарных курсов 

знания, умения, а также приобретенный опыт и личностные качества в соответствии с 

задачами  профессиональной деятельности. 

 

Область и объекты профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускника: организационно - 

технологический процесс обслуживания покупателей, продажа товаров потребительского 

и промышленного назначения необходимого ассортимента в организациях оптовой и 

розничной торговли различных форм собственности. 

Объекты  профессиональной деятельности выпускников: 

товарно-сопроводительные документы; торгово-технологическое оборудование: 

весоизмерительное, подъемно транспортное, холодильное и контрольно-кассовое, 

немеханическое оборудование и инструмент; ассортимент товаров; технологические 

процессы. 

Виды деятельности выпускника: 

Продажа непродовольственных товаров. 

Продажа продовольственных товаров. 

Работа на контрольно-кассовой технике и расчеты с покупателями. 

 

 

 



Виды деятельности и компетенции 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты 

своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 7. Соблюдать правила реализации товаров в соответствии с действующими 

санитарными нормами и правилами, стандартами и Правилами продажи товаров. 

ОК 8. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

Выпускник, освоивший ППКРС, должен обладать 

профессиональнымикомпетенциями, соответствующими видам деятельности: 

1. Продажа непродовольственных товаров. 

ПК 1.1. Проверять качество, комплектность, количественные характеристики 

непродовольственных товаров. 

ПК 1.2. Осуществлять подготовку, размещение товаров в торговом зале и выкладку на 

торгово-технологическом оборудовании. 

ПК 1.3. Обслуживать покупателей и предоставлять достоверную информацию о качестве, 

потребительских свойствах товаров, требованиях безопасности их эксплуатации. 

ПК 1.4. Осуществлять контроль за сохранностью товарно-материальных ценностей. 

2. Продажа продовольственных товаров. 

ПК 2.1. Осуществлять приемку товаров и контроль за наличием необходимых 

сопроводительных документов на поступившие товары. 

ПК 2.2. Осуществлять подготовку товаров к продаже, размещение и выкладку. 

ПК 2.3. Обслуживать покупателей, консультировать их о пищевой ценности, вкусовых 

особенностях и свойствах отдельных продовольственных товаров. 

ПК 2.4. Соблюдать условия хранения, сроки годности, сроки хранения и сроки реализации 

продаваемых продуктов. 

ПК 2.5. Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования. 

ПК 2.6. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

ПК 2.7. Изучать спрос покупателей. 

3. Работа на контрольно-кассовой технике и расчеты с покупателями. 

ПК 3.1. Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовой техники (ККТ) и 

выполнять расчетные операции с покупателями. 

ПК 3.2. Проверять платежеспособность государственных денежных знаков. 

ПК 3.3. Проверять качество и количество продаваемых товаров, качество упаковки, 

наличие маркировки, правильность цен на товары и услуги. 

ПК 3.4. Оформлять документы по кассовым операциям. 

ПК 3.5. Осуществлять контроль сохранности товарно-материальных ценностей. 

 

Структура основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа ППКРС имеет следующую 

структуру. 



Индекс 
Наименование  циклов, дисциплин, профессиональных модулей, МДК,  

практик 

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Основы деловой культуры 

ОП.02 Основы бухгалтерского учета 

ОП.03 Организация и технология розничной торговли 

ОП.04 Санитария и гигиена 

ОП.05 Безопасность жизнедеятельности 

ОП.06 Эффективное поведение на рынке труда 

ОП.07 Основы предпринимательства 

ОП.08 Торговые вычисления 

П.00 Профессиональный цикл 

ПМ.00 Профессиональные модули 

ПМ.01 Продажа непродовольственных товаров 

МДК. 01.01 Розничная торговля непродовольственными товарами 

УП.01 Учебная практика 

ПП.01 Производственная практика 

ПМ.02 Продажа продовольственных товаров 

МДК. 02.01 Розничная торговля продовольственными товарами 

УП.02 Учебная практика 

ПП.02 Производственная практика 

ПМ.03 Работа на контрольно-кассовой технике и расчеты с покупателями 

МДК. 03.01 Эксплуатация контрольно-кассовой техники 

УП.03 Учебная практика 

ПП.03 Производственная практика 

ФК.00 Физическая культура 

ПА.00 Промежуточная аттестация 

ГИА.00 Государственная (итоговая) аттестация 

 

Распределение вариативной части 

Часы вариативной части в объёме часов распределены в структуре ОПОП ППКРС 

следующим образом. 

 Выделенные ФГОС  СПО часы  вариативной  части ОПОП (216  часов  максимальной  

учебной  нагрузки,  в том  числе 144  часа  обязательных  учебных  занятий)  использованы  

с  целью  расширения  и  углубления  подготовки,  определяемой  содержанием  

обязательной  части, получения  дополнительных  умений  и  знаний, необходимых  для  

обеспечения  конкурентоспособности  выпускника  в  соответствии  с  запросами  

регионального  рынка  труда,  следующим  образом:    

 

Введены следующие общепрофессиональный дисциплины: 

Код 

дисциплины 

Наименование дисциплины Количество часов 

ОП.06 Эффективное поведение на рынке труда 32 

ОП.07 Основы предпринимательской деятельности 32 

ОП.08 Торговые вычисления 32 

 Итого: 96 

48 часов добавлены для изучения предложенных ФГОС общепрофессиональных 

дисциплин 

 

 

 



Практикоориентированность ОПОП ППКРС 

Практикоориентированность ОПОП  в целом составляет 50% 

Код и 

наименование 

цикла ПМ 

Код и наименование цикла МДК и 

практик 

Всего 

аудиторных 

занятий 

Из них на 

ЛР и ПР 

ПМ.01 Продажа 

непродовольственны

х товаров 

МДК.01.01 Розничная торговля 

непродовольственными товарами 
132 5 

УП.01 Учебная практика 102 102 

ПП.01 Производственная практика 72 72 

ПМ.02 Продажа 

продовольственных 

товаров 

МДК.02.01 Розничная торговля 

продовольственными товарами 
158 13 

УП.02 Учебная практика 126 126 

ПП.02 Производственная практика 216 216 

ПМ.03 Работа на 

контрольно-

кассовой технике и 

расчеты с 

покупателями 

МДК.03.01 Эксплуатация контрольно-

кассовой техники 
86 3 

УП.03Учебная практика 84 84 

ПП.03 Производственная практика 
84 84 

 

Базы практик 

Основными базами практики обучающихся являются: ИП Мирсков-Агиров С.Г.; 

ООО «Каскад»; ИП Заболоцкая А.С. магазин «Кокетка»;ИП Губайдульбарова О.К. 

магазин «Продукты»;ИП Попова З.Г.магазин «Пчелка»;ИП Куликов А.Ю. 

«Зоомагазин»;ИП Бойко А.В. магазин «Хозяюшка»;ИП Ерохина О.В. магазин 

«Парфюмерия-косметика»;ООО «Цифромир». 

 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется  в двух 

основных направлениях: 

1. Оценка уровня освоения дисциплин 

2. Оценка сформированности компетенций обучающихся 

Для проведения промежуточной аттестации по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям разработаны комплекты контрольно-оценочных средств. 

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является 

представление документов подтверждающих освоение обучающимися профессиональных 

компетенций по каждому из основных видов деятельности и общих компетенций.  

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы – дипломная работа. 

Тематика выпускной квалификационной работы соответствует содержанию одного 

или нескольких профессиональных уровней. 

Содержание, объем и структура выпускной квалификационной работы соответствует 

порядку проведения ГИА выпускников по программам СПО утвержденному федеральным 

органом исполнительной власти осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования 

определенного в соответствии со статьей Закона Российской Федерации «Об 

образовании»от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ.  

 

 

 

 


