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1. Паспорт программы  

профессионального модуля ПМ.02  

Организационно-управленческая деятельность 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.02 

«Правоохранительная деятельность" (базовый) в части освоения профессиональной 

деятельности: Оперативно-служебная деятельность и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Осуществлять организационно – управленческую деятельность в 

рамках малых коллективов, как в условиях повседневной служебной 

деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях 

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

Деятельности. 

 

 1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

ПМ.02 должен: 

иметь практический опыт: 

организации работы и документационного обеспечения вверенного ему подразделения 

при соблюдении режима секретности с учетом профиля деятельности 

правоохранительного органа; 

уметь:  

разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую документацию;  

принимать оптимальные управленческие решения; организовывать работу 

подчиненных (ставить задачи, организовывать взаимодействия, обеспечивать и 

управлять);  

осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей;  

знать:  

организацию системы управления, кадрового, информационного и документационного 

обеспечения управленческой деятельности (по профилю подготовки);  

методы управленческой деятельности;  основные положения научной организации 

труда;  

порядок подготовки и принятия управленческих решений, организации их 

исполнения 

 1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля:  
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Всего  610 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 502 часа, включая: 

• обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 370 часов; 

• самостоятельной работы обучающихся 132 часа. 

учебная практика (в т.ч. производственная практика) 36+72 часов 

2.Результаты освоения профессионального модуля 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

студентами видом профессиональной деятельности «Организационно-управленческая 

деятельность», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями  

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. 
Осуществлять организационно – управленческую деятельность в 

рамках малых коллективов, как в условиях повседневной служебной 

деятельности, так и в нестандартных условиях, экстремальных 

ситуациях 

 

ПК 2.2. 
Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности 

 

 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы ценностно-мотивационной 

ориентации. 

ОК 3  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, в 

том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность. 

ОК 5 Проявлять психологическую устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, предупреждать и разрешать конфликты в 

процессе профессиональной деятельности. 

ОК 6 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития.  

ОК 7 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8 Правильно строить отношения с коллегами, с различными 

категориями граждан, в том числе с представителями различных 

национальностей и концессий. 

ОК 9 Устанавливать психологический контакт с окружающими. 
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ОК 10 Адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной 

деятельности. 

ОК 11 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 12 Выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению, 

уважительно относиться к праву и закону. 

ОК 14  Организовывать свою жизнь в соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе жизни, поддерживать должный 

уровень физической подготовленности, необходимый 

для социальной и профессиональной деятельности. 
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3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 1 

3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.02 Организационно-управленческая деятельность 2 

Коды  

про 

фессиона

льных 

компетен

ций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная

, 

часов 

Производст

венная (по 

профилю 

специально

сти), часов 

 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторны

е работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1-ПК2.2 МДК.02.01.Основы 

управления в  

правоохранительных органах 

262 210 52 

 

52 

 

  

ПК 2.1-ПК2.2 МДК.02.02.Обеспечение прав 

человека в деятельности 

правоохранительных органов 

135 90 46 45   

ПК 2.1-ПК2.2 МДК.02.03.Психология в 

деятельности 

правоохранительных органов 

105 70 36 35   

 Учебная практика  36        

 Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов  

72   

 Всего: 610 370 134  132  36 72 

3 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю  ПМ.02 Организационно-управленческая деятельность 1 

Наименование тем 

междисциплинарного курса 

(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

МДК 02.01 Основы управления 

в правоохранительных органах 

   

Тема 1.Предмет, система и 

нормативные источники курса 

«Основы управления в 

правоохранительных органах 

РФ» 

Источники курса «Основы управления в правоохранительных 

органах РФ 

Предмет, система и нормативные источники основ управления 

в правоохранительных органах. 

4 2 

Практические занятия 
Понятие основ управления в правоохранительных органах РФ. 

 

4 3 

Тема 2.Общая характеристика и 
виды правоохранительной 

деятельности. 

Правоохранительные органы и 

организации 

Характеристика и виды правоохранительной деятельности. 

Правоохранительные органы и организации в РФ 
4 2 

Тема 3.Основные компоненты 

управления в правоохрани- 

тельных органах 

Цели, методы, средства, процессы и результаты управления в 

правоохранительных органах 
4  

Тема 4.Функции управления в 
правоохранительных органах 

Функции административно-организационного управления 4 2 

 2 

3 
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 1 

Тема 5.Технология управления 

в правоохранительных органах 

Формирование, применение и оценка управленческих решений 4 2 

Тема 6.Административно-
правовая культура управления в 

правоохранительных органах 

Характеристика и регламентация процессов функционирования 
организационных звеньев в правоохранительных органах 

4 2 

Тема 7.Социально-

психологическая культура 

управления в 

правоохранительных органах 

Характеристика социально-психологической культуры 

управления в правоохранительных органах.  
4 2 

Практические занятия 

Управленческие диалоги и конфликты 

4 3 

Тема 8.Документальная 
культура управления в 

правоохранительных органах 

Характеристика документальной культуры управления в 
правоохранительных органах.  

4 2 

Практические занятия 

Внешнее и внутреннее качество документов. 

4 3 

Тема 9.Культура руководителей 

правоохранительных органов 

Характеристика и основные качества культуры руководителей 

правоохранительных 

органов 

4 2 

Тема 10.Закономерности, 

принципы и проблемы 

управления 

в правоохранительных органах 

Закономерности, принципы и проблемы управления в 

правоохранительных органах 
4 2 

МДК. 02.02 Обеспечение прав 

человека в деятельности 

правоохранительных органов. 

   

Тема 1.Теория прав человека: 
предмет, функции, метод. 

 
 

 

Предмет учебного курса «Обеспечение прав человека в 

деятельности правоохранительных органов». Права человека 

как неотъемлемое свойство личности и общечеловеческая 

ценность, уникальное явление мировой культуры и 

цивилизации, необходимое условие развития человека. 
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Права человека - проявление его жизненно важных 

потребностей и интересов, а также специфических отношений 

между людьми, человеком, обществом и государством. 

Приоритетность прав человека. 

Абсолютный и исторический характер прав человека. 

Цивилизационная роль прав человека в упорядочении 

социальных отношений, обеспечении автономии, самобытности 

личности, вычленении ее из тотальности. Права 

человека как всеобщий масштаб и равная мера свободы и 

ответственности. Взаимосвязь понятий «права человека» и 

«свобода». 

Практические занятия 
Права человека в системе социально-гуманитарного знания. 

 

4 3 

Тема 2.Права человека в 

истории и в современном мире 

Формирование представлений о ценности человеческой 

личности, ее свободе и правах в античном мире. 

Гуманистические учения. Зарождение взглядов о естественном 

праве в философии стоиков, древнегреческом правоведении. 

Римское право и права 

личности. Правовое положение человека в рабовладельческом 

обществе. 

Феодализм и права человека. Юридическое неравенство людей 

и фактические последствия этого. Средневековая инквизиция. 

Эпоха Возрождения и ее влияние на формирование идей о 

достоинстве и правах человека. Торжество идеи естественных 

прав человека в период буржуазных революций. Первая 

мировая война и ее трагические последствия. Лига Наций и 

права человека. 

Вторая мировая война и глобальное попрание агрессорами 

права людей на жизнь и другие неотъемлемые блага и 

ценности. Значение приговоров Нюрнбергского и Токийского 

трибуналов для защиты прав человека. Принятие Всеобщей 

декларации прав человека 1948 г. - начальный этап широкой 

интернационализации прав человека. Прогрессивные тенденции 

в упрочении прав 

4 2 
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человека. Становление их «третьего поколения» 

Практические занятия 

Проблемы религиозной розни, нетерпимости. 

4 3 

Тема 3.Классификация прав и 

свобод человека и гражданина в 

Российской Федерации и ее 

субъектах 

Различия в понятиях «права человека» и «права гражданина», 

«права» и «свободы» 

человека, «основные (конституционные)» и «иные права 

человека», «позитивные» и 

«негативные», «права индивида» и «коллективные права», 

«права российских граждан», «иностранных граждан» и «лиц 

без гражданства», «материальные» и «процессуальные» права. 

 

4 2 

Практические занятия 

Классификация прав человека по времени возникновения 

(«поколения прав человека»), по сферам жизнедеятельности - 

личные (гражданские), политические, экономические, 

социальные и культурные права и свободы. Их структура по 

категориям и наименованиям. 

Деление всех прав на негативные и позитивные. 

4 3 
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Тема 4.Условия реализации 
прав человека 

Правовое государство в интеллектуальной традиции. Право и 
закон: соотношение понятий. Право и справедливость. 
Документ Копенгагенского совещания Конференции по 
человеческому измерению СБСЕ 1990 г. 

Демократия. Христианские и демократические ценности, их 

соотношение. Парадоксы демократии. 

Либерализм. Понятие либерализма. Либерализм и демократия, 

их соотношение. Современные идеологии западного мира и 

надперсональные ценности. Христианство как религия 

свободы. Либеральная идея и социальная история России. 

4 2 

Практические занятия 

Законность и правозаконность. 

4 3 

Тема 5.Конституция РФ – 

гарант реализации 

прав и свобод граждан в 

Российском обществе 

Особенности закрепленных в российской Конституции 

основных прав и свобод. 

Стабильность регламентации, фундаментальность содержания, 

гарантированность всеми внутригосударственными средствами 

с признанием известной международной юрисдикции. 

4 2 

Практические занятия 

Признаки конституционных прав и свобод человека и 

гражданина. 

 

4 3 

http://www.hro.org/editions/pronin_3/02.htm
http://www.hro.org/editions/pronin_3/03.htm
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Тема 6.Механизмы защиты прав 
человека 

Понятие правового механизма охраны и защиты 
конституционных прав и свобод человека и гражданина. 

Государственные органы в механизме обеспечения прав и 

свобод человека: Конституционный Суд Российской 

Федерации, Верховный Суд Российской Федерации, 

Высший Арбитражный Суд Российской Федерации; 

федеральные суды общей юрисдикции; конституционные 

(уставные) суды; военные суды; мировые судьи; Прокуратура 

Российской Федерации. 

Внесудебная государственная охрана и защита прав и свобод 

человека и гражданина. Международный уровень: Создание 

ООН и принятие Устава. Европейская конвенция о защите прав 

человека и основных свобод 1950 г. Европейский Суд по пра- 

вам человека 

4 2 

Практические занятия 

Процедура рассмотрения индивидуальных жалоб в Европейском 

Суде по правам человека. 

2 3 

Тема 7.Диалектика прав 

человека и социальных 

общностей 

Права человека и права народов. Основные признаки народа 

как социальной общности и его важнейшие права. Принцип 

универсальности прав человека и право народа 

на самоопределение. Вопрос о праве народа на отделение в 

международном праве. 

Демократизация общества и обеспечение прав меньшинств. 

Многообразие меньшинств. Роль культурно-национальной 

автономии в 

решении данной проблемы: сущность и исторический опыт. 

Тенденции к возникновению новых суверенных государств и 

обострение этнических проблем. 

Роль «Декларации о праве на развитие» ООН в осуществлении 

фундаментальных прав народов, отдельных групп населения и 

индивидов. 

Концепция устойчивого развития: суть и глобальное значение. 

Пути и средства ее реализации в России и других странах мира. 

4 2 
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Права женщин как составная часть неотъемлемых прав 

человека. 

Практические занятия 

Коренные народы и их права. 

2 3 

Тема 8.Права человека и 

свободы человека и гражданина 
в России 

Радикальный поворот в государственном устройстве и 

официальной идеологии прав человека в 1991 г. Принятие 
российской Декларации прав и свобод человека и 

гражданина. Конституционное признание прав и свобод 

человека высшей ценностью. Закрепление не отчуждаемости 

основных из них и принадлежности каждому от рождения. 

Развитие прав и свобод в новом отраслевом законодательстве. 

Расширение возможностей их судебной защиты. Введение 

института Уполномоченного по правам человека. 

4 2 

Практические занятия 

Проблемы гарантий прав и свобод человека и гражданина в 

современной России. 

 

2 3 

Тема 9.Права человека и 
международное гуманитарное 
право 

Становление международного гуманитарного права. Сущность 
международного гуманитарного права. Общее и особенное в 
международном гуманитарном праве и правах человека. 
Активизация защиты прав человека во время войны и иных 

вооруженных противостояний. 

Основные нормы и источники международного гуманитарного 

4 2 
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права. Гаагские Конвенции 1899 и 1907 гг. Роль ООН в 

принятии Женевских Конвенций. Женевская 

конвенция о защите гражданского населения во время войны от 

12 августа 1949 г. 

Роль внутренних войск МВД Российской Федерации в 

предотвращении внутригосударственных конфликтов. 

Проблемы соблюдения военнослужащими норм гуманитарного 

права. Понятие комбатантов и некомбатантов, нормы 

регулирующие их поведение. Обращение с военнопленными и 

предоставляемая им защита. Определение гражданского 

населения и гражданских объектов 

 Раненные,больные и потерпевшие кораблекрушение. 

Международное движение Красного Креста и Красного 

Полумесяца. 

Практические занятия 

Защита гражданского населения и оказание помощи 

пострадавшим в результате военных действий. 

2 3 

Тема 10.Органы внутренних дел 

и другие правоохранительные 

органы в механизме гарантий 

прав и свобод человека и 

гражданина 

Государство и его органы как ведущие гаранты прав и свобод 

личности. Основные обязанности государства в этой сфере. 

Соответствующие функции органов законодательной и 

исполнительной власти. Специфика правоохранительных 

органов и их непосредственная нацеленность на защиту прав и 

свобод личности. 

Судебная защита прав и свобод человека - их важнейшая 

юридическая гарантия. 

Возможность каждого обжаловать в суд решения и действия 

(или бездействие) органов государственной власти, органов 

местного самоуправления, общественных объединений и 

должностных лиц. Правозащита в порядке уголовного и 

гражданского судопроизводства. Компетенция судов различной 

инстанции. Суд присяжных. Проблемы применения 

российскими судами международно-правовых норм о правах 

человека. 

Особенность обеспечения и защиты прав и свобод личности 

4 2 
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Конституционным Судом Российской Федерации. 

Соответствующая практика высших органов судебной 

власти по охране конституционного строя в других странах. 

 

Практические занятия 

Прокуратура и ее роль как гаранта прав и свобод человека и 

гражданина. Полномочия прокуроров в данной области. 

2 3 

Тема 11.Обеспечение прав и 

свобод человека 

в сфере уголовного 

судопроизводства. 

Вопросы реализации прав и свобод человека и гражданина в 

специфических условиях расследования преступлений. Виды 

реализуемых прав и свобод и их обладатели. 

Значение права каждого на соблюдение его чести достоинства. 

Обеспечение прав лиц, подвергшихся уголовному 

преследованию. Принципиальная роль презумпции 

невиновности в правовом положении подозреваемого и 

обвиняемого. Гарантии правомерности применения мер 

пресечения. Строгая регламентация оснований, условий и 

порядка применения таких мер - гарантия прав человека. 

Обеспечение прав задержанных и арестованных. 

Недопустимость применения к ним пыток и жестокого 

обращения. 

Обеспечение прав лиц, пострадавших от преступления. 

Нравственные проблемы проведения отдельных следственных 

действий с участием потерпевших. Создание со стороны 

следователя необходимых условий защитнику для полноценной 

реализации им своих профессиональных прав и 

обязанностей. 

Запрет произвольного вмешательства в личную и семейную 

жизнь в ходе предварительного следствия. Право на 

неприкосновенность жилища. 

4 2 

 Практические занятия 

Актуальные вопросы обеспечения прав и безопасности 

свидетелей и лиц, содействующих расследованию преступлений. 

2 3 
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Тема 12.Обеспечение прав 
человека в административной 

деятельности органов 
внутренних дел. 

Задача построения работы органов внутренних дел на 
конституционном принципе 

признания в России человека, его прав и свобод является 

высшей ценностью. 

Задачи улучшения профессиональной подготовки сотрудников 

органов внутренних дел и формирования их ориентации на 

неизменное уважение чести и достоинства человека, защиту и 

соблюдение его прав и свобод. 

4 2 

Практические занятия 

Причины и условия, способствующие нарушению прав и 

свобод человека и гражданина, а равно законности в работе 

органов внутренних дел. Многочисленные и грубые нарушения 

законности как явления, влекущие утрату доверия к этим 

органам у населения. 

2 3 

МДК 02.03. Психология в 

деятельности 

правоохранительных органов. 

   

Тема 1.Предмет, цели и задачи 
дисциплины «Психология в 

деятельности 

правоохранительных органов» 

Предмет, цели и задачи дисциплины «Психология в 
деятельности правоохранительных органов». Роль и место в 
системе учебных дисциплин, изучаемых на специальности 
«Правоохранительная деятельность» 

  

Практические занятия 
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Тема 2.Психологическая 

характеристика деятельности со 

трудников правоохранительных 

органов 

Психологические особенности труда сотрудников 

правоохранительных органов: 

повышенные психофизические нагрузки; непредсказуемое 

быстрое изменение обстановки; постоянное вынужденное 

взаимодействие с гражданами; постоянная 

угроза столкновения со стихийными социально – 

психологическими явлениями 

4 2 

Практические занятия 

 

2 3 

Тема 3.Психология групп и 
коллективов 

Понятие группы. Виды групп. Психология малых групп. 
Понятие коллектива. Уровни сформированности коллектива. 

8 2 

Практические занятия 

 

2 3 

Тема 4.Массовых социально – 

психологические явления 

и их учет в правоохранительной 

деятельности. 

Структура психологии массы: направленность, общественное 

настроение, психические процессы, общественное мнение. 

Виды массовых социально – психологических явлений: 

демонстрации, митинги, забастовки. Психологические 

механизмы, действующие в больших массах людей и их учет в 

деятельности правоохранительных органов. 

8 2 

Практические занятия 

 

2 3 
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Тема 5.Стихийные социально-
психологические явления и 

их влияния на общественный 

правопорядок. 

Виды стихийных социально-психологических явлений: мода, 
слухи, паника, толпа, прекращение обычной деятельности. 

Психологические механизмы, действующие в 

панике и толпе и их учет при поддержании общественного 

порядка. Психологические приемы воздействия на паническую 

массу и агрессивно действующую толпу. 

4 2 

Практические занятия 

 

2 3 

Тема 6.Психология 

профессионального общения 

сотрудника 

правоохранительных органов. 

Понятия профессионального общения и его роль в решении 

служебных задач сотрудников правоохранительных органов. 

Психологическая характеристика профессионального общения 

сотрудника правоохранительных органов: вынужденный ха- 

рактер общения, повышенная эмоциональная напряженность, 

конфликтный характер общения, сложность установления 

психологического контакта с гражданами. 

  

Тема 7.Приемы установления 
психологического контакта с 

гражданами. 

Понятие психологического контакта и значение его 
установления для эффективного 

профессионального общения. Барьеры, препятствующие 

установлению психологического контакта и приемы их 

«снятия». Факторы, влияющие на установление 

психологического контакта: предлог для знакомства, внешний 

вид, экспрессивные реакции, голос и речь, интерес к партнеру 

по общению. Доверие как важнейшие условие установления 

психологического контакта. 

4 2 

Практические занятия 

 

4 2 

Тема 8.Конфликты в 

профессиональной 

деятельности сотрудника в 

правоохранительных органов и 

способы 

Понятие конфликтов в психологии. Виды конфликтов и их 

функции. Причины конфликтов. Этапы разрешения конфликта. 

Способы разрешения конфликтов в профессиональной 

деятельности сотрудников правоохранительных органов. 

4 2 
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их разрешения. Практические занятия 

 

4 2 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПМ.01  
Условие проведение занятий.  Предусмотрены следующие традиционные и 

интерактивные формы   

 проведения лекций:  

  проблемная лекция;   

 лекция – дискуссия;  

  лекция с разбором конкретных ситуаций.  

 Традиционные и интерактивные формы практических занятий:  

  использование специализированных и прикладных программ юридического 

профиля;  

  решение конкретных юридических ситуаций на базе порталов юридического 

значения;   

 компьютерное моделирование правовых явлений и процессов;  

  групповая дискуссия;  

  мозговой штурм;  

  семинар – совещание;  

  семинар – конференция.  

 Внеаудиторные формы работы:  

  создание собственных проектов-моделей оперативно-служебных ситуаций;  

  приглашение специалистов.  

 Организация учебной практики:   

1) учебная практика проводится, как правило, в учебных, учебно- 

производственных мастерских  и других вспомогательных объектах 

образовательного учреждения. Учебная практика может также проводиться в 

организациях в специально-оборудованных помещениях на основе договоров 

между организацией и образовательным учреждением. Учебная практика 

проводится преподавателями дисциплин профессионального цикла;  

 2) сроки проведения практики устанавливаются образовательным учреждением 

в соответствии с ОПОП СПО;   

3) сроки проведения учебной практики устанавливаются с учетом теоре- 

тической подготовленности обучающихся и возможностей наличия рабочих 

мест в организациях по месту прохождения практики; 

  4) общий объем времени на проведение учебной практики определяется ФГОС 

СПО и учебным планом;  

 Консультационная помощь обучающимся может быть оказана:  

 1) после прочтения лекции;  

 2) после проведения практического занятия;   

3) в любое рабочее время, если преподаватель не занят. 

 

Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 
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декабря 2001 г. № 195-ФЗ (действующая редакция) // СЗ РФ. 2002, №1 (1 ч.). Ст. 3. 

20. Агафонов В.В. Филиппов А.Г. Криминалистика. М., 2011. 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1643 

21.  Брюшинкин В.Н. Практический курс логики для гуманитариев. М., 1996. 

22. Войшвилло Е.К., Дегтярев М.Г. Логика как часть теории познания и научной 

методологии (фундаментальный курс). В 2х кн. М., 1994. 

23. Гетманова А.Д. Логика.  М., 2000. 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1643
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24. Гетманова А.Д. Логика: словарь и задачник. М., 1998.  

25. Иванов Е.А. Логика. М., 1996. 

26. Ивин А.А. Основы теории аргументации. М., 1997. 

27. Ивин А.А. Теория аргументации: Учебное пособие для ВУЗов. М., 2000. 

28. Ивлев Ю.В. Логика для юристов: Учебник для ВУЗов. М., 2000. 

29. Ищенко Е. П. Криминалистика. М., 2008.  

30. Кириллов В.И., Старченко А.А. Логика.  М., 2000. 

31. Малахов В.П. Основы формальной логики. М., 1998. 

32. Савельева, Марина Владимировна. Следственные действия. М., 2011. 

33. Савельева М.В., Смушкин А.Б. Следственные действия. Учебник для 

вузов.М.,2011.http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1 cid=25&pl1 id=1709 

34.  Свинцов В.И. Логика.  М., 1998. 

35.  Теория оперативно-розыскной деятельности: учебник / под ред. К. К. 

Горяинова, В. С. Овчинского, Г. К. Синилова. - М., 2006.  

36. Челпанов Г.И. Учебник логики.  М., 1994. 

37. Яблоков, Николай Павлович. Криминалистика. М., 2009. 

38. Яблоков, Николай Павлович. Криминалистика. М., 2011. 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1 cid=25&pl1 id=1645.  

 

Дополнительная литература: 

 

1. Асаново В.В., Данилова Р.В. Обеспечение прав человека в процессе раскрытия 

преступлений. М., 2009.  

2. Бабенко А., Яблоков В. Судебный контроль за предварительным расследованием 

необходимо расширить//Российская юстиция. 2000. № 6. 

3.  Башкатов Л.Н., Ветрова Г.Н., Донценко А.Д., Зажицкий В.И., Шестаков В.И. 

Уголовный процесс / Под ред. А.И. Долговой. М., 2009.   

4. Безлепкин Б.Т. Судебно-правовая защита прав и свобод граждан. М., 2010. 

5. Бородулин В. В., Вандышев А. С., Воронин М. Ю. Правовые и организационно-

тактические вопросы деятельности сотрудников уголовного розыска 

горрайлинорганов внутренних дел. Глава 2. - М., 2005.  
6. Брюшинкин В.Н. Практический курс логики для гуманитариев. М., 1996. 

7. Вершинин Б.В. Защита прав личности как комплексная правовая категория//Законы 

России: опыт, анализ, практика, 2010. № 1. Витрук Н.В. Общая теория правового 

положения личности. М.: НОРМА, 2008. 

8. Гайдамакин      А. А.      Физические      основы      специальной      и 

криминалистической техники: учеб. пособие. - Омск, 2004.  
9. Гетманова А.Д. Логика: словарь и задачник. М., 1998. 

10.  Громов Н.А., Пономаренко В.А., Гущин А.Н., Францифоров Ю.В. Доказательства, 

доказывание и использование результатов оперативно-розыскной деятельности: 

Учеб. пособие. – М.: «Норма-М», 2008. 

11.  Доля Е.А. Использование в доказывании результатов оперативно-розыскной 

деятельности – М.: Издательство «СПАРК», 2007. 
12. Жариков Ю.Обеспечение прав участников уголовного судопроизводства при 

особом порядке принятия судебного решения//Юриспруденция.2008.№ 3. 
13.  Ивлев Ю.В. Логика: Сборник упражнений. М., 1998. 

14. Кириллов В.И. и др. Упражнения по логике: Учеб. пособие. М., 1997. 

15. Кондаков Н.И. Логический словарь-справочник.  М., 1975. 

16. Колеснев А. В. Применение специальных средств сотрудниками органов 

внутренних дел (техника надевания наручников и проведения осмотра 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1709
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1709
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1709
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1709
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=1645
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правонарушителей): учеб. -методич. пособие / А. В. Колеснев, А. Н. Новиков, М. И. 

Литвиненко - Домодедово, 2004.  

17. Карпухин О.Г. Датий А.В. Уголовно-процессуальное право. Практикум, - М.: 

«Норма-М», 2008. 

18.  Кувалдин В.П. Оперативно-розыскная деятельность: Учебное пособие. - М.: 

Изд0во МЮИ при Минюсте России, 2004. 
19.  Ларин А.М. Защита прав человека и гражданина в уголовном 

судопроизводстве//Общая теория прав человека/Под общ. ред. Е.А.Лукашевой. М.: 

Норма, 1996.  
20. Международная защита прав и свобод человека. Сборник документов. М.: 

Юридическая литература, 1990.  
21. Мельников В.Н. Логические задачи: Учебник для гуманитарных специальностей 

ВУЗов. Киев 1998. 

22. Михайловская И.Б. Комментарий к Уголовно-процессуальному кодексу 

Российской Федерации / Под ред. И.Л. Петрухина. М., 2009. 

23.  Михайловская И.Б. Права личности – новый приоритет уголовно-процессуального 

кодекса Российской Федерации // Российская юстиция, 2007. №7. С. 3. 

24.  Муллануров А. Судебная форма защиты прав и законных интересов//Юрист. 2001. 

№ 11.  
25. Сорокин В.Г., Шаров В.М.. Специальная техника ОВД. - М., 2008. 

26.  Уголовный процесс // Учебник для вузов / под редакцией Кобликова А.С. / М.: 

Издательство «Норма», 2010.  
27. Упражнения по логике: [Учебное пособие для юридических ВУЗов/ Г.А. Орлов и 

др.]. М.,1990.  
28. Уфимцев   Ю. С.,   Буянов   В. П. Методика   информационной безопасности.  М., 

2004. 

29. Федюнин А. Е. Об уточнении содержания оперативно-розыскных мероприятий с 

учетом развития современных технологий в области телекоммуникации // 

Актуальные проблемы теории и практики оперативно-розыскной деятельности 

органов внутренних дел в современных условиях: межвуз. сб. науч. тр. - М., 2005. 

30. Хорев П. Б. Методы и средства защиты информации в компьютерных системах: 

учеб. пособие. - М., 2005. 

31.  Щерба С.П., Зайцев О.А. Охрана прав потерпевших и свидетелей по уголовным 

делам., 2006. 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ «ОРГАНИЗАЦИОННО-

УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 
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Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

ЗНАТЬ: 

• организацию системы управления, 

кадрового, информационного и 

документационного обеспечения 

управленческой деятельности (по профилю 

подготовки); 

• методы управленческой деятельности; 

• основные положения научной организации 

труда; 

• порядок подготовки и принятия 

управленческих решений, организации 

их исполнения базовые категории и институты 

теории государства и права, а 

именно: понятие государственного ор- 

гана, механизма государства, правопорядка; 

• содержание принципа разделения 

государственной власти на законодательную, 

исполнительную и судебную 

УМЕТЬ: 

• разрабатывать планирующую, от- 

четную и другую управленческую 

документацию; 

• принимать оптимальные управленческие 

решения 

• организовывать работу подчиненных(ставить 

задачи, 

организовывать взаимодействия, 

 обеспечивать и управлять); 

• осуществлять контроль и учет 

результатов деятельности 

исполнителей; 

• работать с нормативными актами; 

• оперировать юридическими понятиями и 

категориями; 

• использовать ресурсы Интернет и иных 

информационных систем для поиска 

информации 

 

1. Текущий контроль самостоятельной 

работы через проверку и оценку 

письменных работ. 

2. Оценка студентов по результатам 

ответов 

на практических занятиях. 

3. Оценка выполнения тестовых заданий по 

всем темам на практических 

занятиях. 

4. Письменный зачет в виде 

структурированного задания по всем 

темам курса, включая вопросы «да/нет», 

тесты. 
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КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

Коды ком- 

петенций 

по ФГОС 

Компетенции Результат освоения 

Общие компетенции 

ОК 1 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Знать сущность и социальную 

значимость будущей профессии; уметь 

проявлять к будущей 

профессии устойчивый интерес 

ОК 2 Понимать и анализировать вопросы 

ценностно-мотивационной 

ориентации 

Знать вопросы ценностно- 

мотивационной ориентации; уметь 

понимать и анализировать вопросы 

ценностно-мотивационной ориентации 

ОК 3 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

Знать методы и способы выполнения 

профессиональных задач; уметь 

организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

ОК 4 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях, в т.ч. 

ситуациях риска, и 

нести за них ответственность 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество 

Знать алгоритмы действий в 

чрезвычайных ситуациях; 

уметь принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях, в т.ч. ситуациях риска, и 

нести за них ответственность 

ОК 5 Проявлять психологическую 

устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, 

предупреждать и разрешать 

конфликты в процессе 

профессиональной деятельности 

Знать психологические основы 

взаимодействия с разными слоями 

населения; 

уметь проявлять психологическую 

устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, 

предупреждать и разрешать конфликты 

в сложных ситуациях 

процессе 

профессиональной деятельности 
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ОК 6 Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

Знать круг профессиональных за- 

дач, профессионального и личностного 

развития; уметь осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития 

ОК 7 Использовать информационно- 

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности 

Знать современные средства 

коммуникации и возможности передачи 

информации; 

уметь использовать информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности 

ОК 8 Правильно строить отношения с 

коллегами, с различными 

категориями граждан, в т.ч. с 

представителями различных 

национальностей и концессий 

Знать основы профессиональной 

этики и психологии в общении с 

окружающими; 

уметь правильно строить отношения с 

коллегами, с различными категориями 

граждан, в т.ч. с представителями 

различных национальностей и 

концессий 

ОК 9 Устанавливать психологический 

контакт с окружающими 

Знать основы профессиональной 

этики и психологии в общении с 

окружающими , уметь устанавливать 

психологический контакт с 

окружающими 

ОК 10 Адаптироваться к меняющимся 

условиям профессиональной 

деятельности 

Знать приемы и способы адаптации 

в профессиональной деятельности; 

уметь адаптироваться к меняющимся 

условиям профессиональной 

деятельности 
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ОК 11 Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации 

Знать круг задач профессионального и 

личностного развития; 

уметь самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации 

ОК 12 Выполнять профессиональные 

задачи в соответствии с норма- 

ми морали, профессиональной 

этики и служебного этикета 

Знать нормы морали, профессиональной 

этики и служебного этикета; уметь 

выполнять профессиональные задачи в 

соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного 

этикета 

ОК 13 Проявлять нетерпимость к 

коррупционному поведению, 

уважительно относиться к праву и 

закону 

Знать правовую основу и способы 

борьбы с коррупцией; уметь применять 

на практике нормы антикоррупционной 

деятельности 

ОК 14 Организовывать свою жизнь в 

соответствии с социально 

значимыми представлениями о 

здоровом образе жизни, 

поддерживать должный уровень 

физической подготовленности, 

необходимый для социальной и 

профессиональной деятельности 

Знать принципы здорового образа 

жизни; уметь организовывать свою 

жизнь в соответствии с социально 

значимыми представлениями о 

здоровом образе жизни, поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности, необходимый для 

социальной и профессиональной 

деятельности 

Профессиональные компетенции 
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ПК 2.1 Осуществлять организационно- 

управленческие функции в рамках 

малых коллективов, как в условиях 

повседневной служебной 

деятельности, так и в 

нестандартных условиях, 

экстремальных ситуациях 

Знать основы управленческой 

деятельности и методы организации 

работы подразделений; уметь 

осуществлять организационно- 

управленческие функции в рамках 

малых коллективов, как в условиях 

повседневной служебной деятельности, 

так и в нестандартных условиях, 

экстремальных ситуациях 

ПК 2.2 Осуществлять документационное 

обеспечение управленческой 

деятельности 

Знать основы документирования и 

организации работы с документа- 

ми; уметь осуществлять 

документационное обеспечение 

управленческой деятельности 

 

 

 


